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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
СОВЕТ

Пудожского городского поселения

 РЕШЕНИЕ   
28 мая 2014 г.                                    г. Пудож                                                 №10     
Об утверждении ведомственной программы

«Развитие и поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства на территории Пудожского 
городского поселения» на 2014-2018 годы
     В целях поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность на территории Пудожского городского поселения в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Карелия  от   03 июля 2008 г. № 1215-ЗРК «О некоторых вопросах развития малого и среднего предпринимательства в Республике Карелия, статьей 17.1 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции», руководствуясь Уставом Пудожского городского поселения,  
Совет Пудожского городского поселения   
РЕШИЛ:

1. Утвердить и ввести в действие с 01.01.2014 года ведомственную программу «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского городского поселения» на 2014-2018 годы (прилагается).
2. Признать утратившим силу решение № 102 от 24.02.11 «Об утверждении Программы развития малого и среднего предпринимательства Пудожского городского поселения на 2011-2013 годы».
3. Данное решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в соответствии с требованиями Устава Пудожского городского поселения и размещению на официальном сайте администрации Пудожского городского поселения.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Председатель Совета
Пудожского городского поселения                                              Я.В.Екушова

Глава Пудожского городского поселения                                    А.В. Ладыгин
Приложение 
к Ведомственной программе 

«Развитие и поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства на территории Пудожского 

городского поселения» на 2014-2018 годы
ВЕДОМСТВЕННАЯ  ПРОГРАММА

«Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории   Пудожского городского поселения» на 2014-2018 годы
1. Паспорт ведомственной целевой программы
	Наименование Программы
	Ведомственная  программа «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства (далее- СМиСП)  на территории Пудожского городского поселения» на 2014-2018 годы

	Основания для разработки Программы
	Федеральный закон от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления»; 

Федеральный закон от  24.07.2007г. №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»; 

Закон Республики Карелия от 03.07.08.  № 1215- «О некоторых вопросах развития малого и среднего предпринимательства в Республике Карелия».

	Заказчик  Программы
	Органы местного самоуправления  Пудожского городского поселения

	Основные разработчики программы
	Финансово-экономический отдел  администрации Пудожского городского поселения

	Цели и задачи 

Программы
	Цель программы:
Обеспечение устойчивого развития малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского городского поселения, повышение социально-экономической эффективности его деятельности.

Задачи программы:

Участие в совершенствовании законодательства и нормативно-правовой базы в интересах малого и среднего предпринимательства, развитие информационной поддержки малого и среднего предпринимательства, оказание имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 

	Основные направления Программы
	Создание условий для развития СМиСП в сфере  предоставления различных социально-значимых услуг населению 

	Исполнители мероприятий Программы
	Администрация Пудожского городского поселения

	Сроки реализации Программы
	 2014-2018 г.г.

	Перечень

мероприятий 

Программы
	-Оказание имущественной поддержки СМиСП.
-Организационная поддержка СМиСП.
-Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления с представителями малого и среднего предпринимательства.

-Повышение общественного статуса предпринимательской деятельности и социальной ответственности СМиСП.



	Целевые

показатели

реализации

Программы
	Целевые индикаторы программы:

-рост количества субъектов малого и среднего предпринимательства;
-рост численности занятых в малом и среднем предпринимательстве;
-рост величины среднемесячной заработной платы занятых в малом и среднем предпринимательстве;
-рост объема налоговых поступлений в бюджет от субъектов малого и среднего предпринимательства

	Контроль за исполнением Программы
	Контроль за исполнением мероприятий Программы осуществляется органами  местного самоуправления Пудожского городского поселения


2. Общие положения

        Объектом ведомственной программы «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского городского поселения»  на 2014 – 2018 годы (далее по тексту – Программа) является совокупность субъектов малого и среднего предпринимательства (далее по тексту – СМиСП), осуществляющих деятельность на территории Пудожского городского поселения.

         Предметом Программы является комплекс экономических, социальных и иных отношений, возникающих в сфере поддержки и развития предпринимательской деятельности между органами местного самоуправления Пудожского городского поселения, СМиСП и населением.

         Исходя из социальной значимости малого и среднего предпринимательства, муниципальная политика в отношении данного сектора экономики должна быть направлена на решение следующих задач:
- формирование благоприятных условий для обеспечения занятости и самозанятости населения на основе личной творческой и финансовой инициативы, как средства повышения материального благосостояния и возможности самореализации граждан;

- увеличение числа мелких и средних собственников недвижимого имущества среди представителей малого и среднего бизнеса;

- привлечение частных инвестиций и личных накоплений граждан в реальный сектор экономики;

- увеличение налоговых поступлений в бюджеты всех уровней от малых и средних предприятий за счет роста деловой активности и обеспечения прозрачности бизнеса.

         На становление и развитие малого и среднего предпринимательства серьезное влияние оказывают сложившиеся в стране экономическая ситуация и связанные с ней общие для всех муниципальных образований проблемы, а именно:

-декларативность законодательной базы, регулирующей деятельность данной сферы;

-недостаточное количество деловой информации по вопросам ведения предпринимательской деятельности, слабый уровень юридических, экономических знаний предпринимателей, необходимых для более эффективного развития бизнеса. 

- недостаточность у начинающих предпринимателей необходимых материальных и финансовых ресурсов для организации и развития собственного дела;

        -недостаточное развитие механизмов финансирования субъектов малого предпринимательства на ранних стадиях развития;

- сложность оформления предпринимательской деятельности: регистрация, лицензирование, сертификация, аккредитация и т.д.;

- дефицит помещений для осуществления предпринимательской деятельности.
Отсутствие достоверных данных о деятельности субъектов малого предпринимательства создает сложности при проведении аналитической работы, искажает объективную картину происходящих в сфере малого бизнеса процессов.

          Сфера действия Программы представляет собой поддержку и создание условий для функционирования СМиСП на территории Пудожского городского поселения.

          Реализация Программы позволит:
-сформировать благоприятные условия для ведения предпринимательской деятельности, устойчивого развития СМиСП на территории  Пудожского городского поселения.

-повысить роль  СМиСП в экономике Пудожского городского поселения.

-увеличить  долю налоговых  поступлений от субъектов  малого и среднего  предпринимательства в  доходной части бюджета. 

-увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства;

-увеличить объем производимых и реализуемых СМиСП конкурентоспособных товаров  (работ, услуг);
          Одновременно, в процессе реализации Программы осуществляется:
-улучшение системы поддержки субъектов  малого  и среднего предпринимательства для их устойчивого функционирования; 

-помощь в информационном обеспечении субъектов  малого  и среднего предпринимательства; 

-повышение социальной эффективности деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства путем создания новых рабочих мест.

Системный подход к разработке Программы предусматривает: использование всех возможных способов развития малого и среднего предпринимательства, в том числе организационных, методических, технических.

          Нормативная база Программы:
-Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

-Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

Законом Республики Карелия от 3 июля 2008 г. N 1215-ЗРК  "О некоторых вопросах развития малого и среднего предпринимательства в Республике Карелия"

3. Характеристика сферы действия ведомственной целевой  программы

Развитие малых и средних предприятий имеет целью обеспечить решение экономических и социальных задач, в том числе способствует формированию конкурентной среды, насыщению рынков товарами и услугами, обеспечению занятости, увеличению налоговых поступлений в бюджеты всех уровней, в том числе и местный.  Данный сектор экономики как никакой другой способен быстро реагировать на потребности рынка во всех сферах экономик.

Социальный эффект от деятельности малого и среднего бизнеса оценивается с точки зрения обеспечения занятости и качества жизни жителей.
СМиСП присутствуют практически во всех сферах деятельности, поэтому развитие СМиСП является важным фактором, определяющим устойчивое развитие экономики Пудожского городского поселения. 

      По данным Инспекции федеральной налоговой службы на территории Пудожского городского поселения осуществляют свою деятельность  по состоянию на 01.01.2013 года 152 СМиСП.  Среднесписочная численность населения, занятого в сфере малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского городского поселения составляет 2073 чел. или 44,1 % к общей численности занятого населения (4698 чел.) и 42,6%  экономически активного населения (4862 чел.).

Оценка количества работающих в малом бизнесе носит неточный характер, поскольку отсутствуют данные о количестве работающих у индивидуальных предпринимателей.

      Малый и средний бизнес характеризуется высокой степенью риска, недостаточностью трудовых и финансовых ресурсов, организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, низким образовательным уровнем, оснащением предприятий морально-устаревшим оборудованием. 

        Структура сферы малого предпринимательства за последние годы не изменилась. Малому предпринимательству свойственно вложение средств в отрасли, где есть перспектива спроса и доходности.  

Приоритетными видами деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства для целей оказания муниципальной поддержки на территории Пудожского  городского поселения являются:

1. Промышленное производство (лесозаготовка, деревообработка,);

2. Сельское хозяйство (личные семейные подсобные хозяйства, переработка сырья на месте и поставка готовой продукции)

3. Бытовые услуги, предоставляемые населению, торговля.
	Отрасль
	Кол-во СМиСП
	Численность, чел

	Индивидуальные предприниматели
	73
	284

	Оптовая и розничная торговля
	27
	787

	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	13
	185

	Транспорт и связь
	9
	174

	Операции с недвижимостью, аренда и предоставление услуг
	8
	90

	Производство и распределение э/энергии, газа, воды
	7
	280

	Предоставление прочих коммунальных, персональных услуг
	6
	72

	Обрабатывающие производства
	5
	118

	Гостиницы и рестораны
	4
	83

	Итого
	152
	2073


        С целью формирования условий для развития малого и среднего предпринимательства необходимо объединение усилий и согласованность действий органов местного самоуправления района, поселения, общественных объединений и некоммерческих организаций предпринимателей, субъектов малого и среднего предпринимательства.  

          Результатом взаимодействия должно стать развитие нормативно-правовой базы, регулирующей предпринимательскую деятельность, информационной базы и  механизмов поддержки малого и среднего предпринимательства.
За период с 2011 по 2013 год  имущественную поддержку Пудожского городского поселения получили:
	
	2011
	2012
	2013

	Заключено договоров аренды имущества
	15
	11
	13

	Передано безвозмездно, 
в т.ч.: в хозяйственное ведение
	9
8
	0
0
	0
0


Предоставлено имущества на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства по состоянию на 01.01.2014 г. :
	
	2011
	2012
	2013

	Передано в аренду на 10 лет 
	3
	2
	4

	ИП Пименов нежилые помещения
	1
	-
	-

	ООО Смайл- нежилые помещения
	1
	1
	1

	ИП Мошникова ВА- нежилые помещения
	-
	-
	1

	ООО Пудожский водоканал -сети (вод. и кан.)
	1
	1
	1

	ООО Комфорт - бытовые помещения
	-
	-
	1


       По состоянию на 01.01.2014 года количество записей, внесенных «Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей муниципальной поддержки», составляет:
	
	2011
	2012
	2013

	Количество получателей
	24
	11
	13


       В соответствии с  Федеральным  законом  от 21.07.2005г.  № 94-ФЗ заключено контрактов с субъектами малого и среднего предпринимательства:
	
	2011
	2012
	2013

	Проведено торгов (аукционов, запросов котировок), в том числе:
	13
	48
	44

	запросов котировок
	12
	35
	35

	аукционов
	1
	13
	9

	На сумму, тыс. руб.
	3056,9
	17710,8
	23990,7

	Заключено контрактов 
	13
	42
	39

	На сумму, тыс. руб.
	3056,9
	14364,6
	23119,5


4. Цель Программы, приоритетные направления развития малого и среднего предпринимательства в поселении
       Цель Программы –  формирование благоприятных условий для развития СМиСП в Пудожском городском поселении  путем оказания  СМиСП различных форм поддержки, в т.ч. обеспечения благоприятных условий для увеличения количества СМиСП, обеспечения занятости населения и развитие самозанятости, увеличения доли уплаченных СМиСП налогов в бюджет Пудожского городского поселения.
       Разработка Программы направлена на решение следующих задач:

Для достижения цели настоящей Программы поставлены задачи, позволяющие в условиях ограниченного ресурсного обеспечения разрешить ключевые проблемы развития малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского городского поселения.

Эти задачи предусматривают:

-участие в совершенствовании законодательства и нормативно-правовой базы в интересах малого и среднего предпринимательства;

-оказание информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

-привлечение малых предприятий и предпринимателей для выполнения муниципальных заказов на поставку (закупку) продукции (товаров и услуг);

-оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства;

-укрепление социального статуса и повышение престижа предпринимательской деятельности, формирование положительного имиджа предпринимателя. 
5. Механизм реализации Программы

       Реализация Программы осуществляется разработчиком и исполнителями мероприятий Программы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами Пудожского городского поселения.

       Программа является одним из основных инструментов реализации муниципальной политики в области развития и поддержки малого и среднего предпринимательства. 

Система программных мероприятий предусматривает:
1. Формирование благоприятной внешней среды для развития малого и среднего предпринимательства.
Цель - создание благоприятных условий для развития предпринимательства, внедрение современных стандартов в сфере муниципального регулирования предпринимательской деятельности.  
2. Оказание информационной, консультационной  поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства
Цель - создание условий для наиболее полного удовлетворения информационных потребностей субъектов малого бизнеса, развитие доступной для предпринимателей системы консультирования по вопросам предпринимательской деятельности. 
3. Административно-организационная поддержка малого предпринимательства.

       Цель - Повышение престижа предпринимательской деятельности в Пудожском городском поселении. 

 4. Оказание имущественной поддержки  субъектам малого и среднего предпринимательства.
         Для решения этой задачи органами местного самоуправления Пудожского городского поселения будет оказываться имущественная поддержка СМиСП в виде передачи во владение и (или) пользование муниципального имущества, включенного в перечень для передачи во владение и (или) пользование СМиСП. Указанное имущество должно использоваться по целевому назначению
Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства заключается в реализации мероприятия по оказанию имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Имущественная поддержка предоставляется в порядке и на условиях, установленных муниципальными нормативными правовыми актами Пудожского городского поселения (Приложение1).

        Оказание имущественной поддержки СМиСП, осуществляется в виде передачи во владение и (или) в пользование муниципального имущества Пудожского городского поселения, в том числе зданий, строений, сооружений, нежилых помещений, оборудования, машин, механизмов, установок, транспортных средств, инвентаря, инструментов, на возмездной и безвозмездной основе. Указанное имущество должно использоваться по целевому назначению.

      Отчуждение недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности Пудожского городского поселения, приобретаемого СМиСП при реализации преимущественного права на приобретение арендуемого имущества, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

      Информационная поддержка СМиСП реализуется путем поддержки в актуальном состоянии сайта Администрации Пудожского городского поселения (www.admpud.onego.ru).

     Организационная поддержка СМиСП реализуется в порядке и на условиях, установленных муниципальными нормативными правовыми актами Пудожского городского поселения (Приложение 2).
Координацию, контроль исполнения Программы осуществляет Администрация Пудожского городского поселения  путем:

- формирования  и ведения реестра СМиСП – получателей поддержки в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2008 №358  «Об утверждении Положения о ведении реестров субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки и о требованиях к технологическим, программным, лингвистическим, правовым и организационным средствам обеспечения пользования указанными реестрами», 

Ежегодно проводится оценка эффективности реализации программы.

Информация о результатах оценки эффективности реализации Программы за прошедший финансовый год предоставляется не позднее 1 июля года, следующего за отчётным периодом. 
4. Мероприятия по созданию условий поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

	Содержание мероприятия
	Срок реализации
	Направление и источник финансирования
	Показатель реализации мероприятия

	1.  Формирование благоприятной внешней среды для развития малого и среднего предпринимательства

	Создание благоприятных условий для ведения малого и среднего бизнеса, в том числе:
	Формирование благоприятного климата для СМиСП

	Участие в  работе  районного Совета предпринимателей 
	постоянно
	Не требуется
	Рекомендации в деятельности органов власти по устранению излишнего и неэффективного регулирования предпринимательской деятельности

	Руководство действующими нормативно-правовыми актами в сфере муниципальной поддержки СМиСП. 

Создание реестра нормативных актов Главы и Совета Пудожского городского поселения, касающихся предпринимательской деятельности.
	постоянно
	Не требуется
	Определение стратегии и тактики органов муниципальной власти в вопросах развития и поддержки предпринимательства. Совершенствование нормативно-правовой базы

	Взаимодействие с администрацией  Пудожского муниципального района, с органами государственной власти Республики Карелия  по вопросам развития и правового обеспечения малого и среднего предпринимательства; ассоциациями, объединениями СМиСП
	постоянно
	Не требуется
	Совершенствование системы муниципальной и государственной поддержки малого и среднего предпринимательства 

	Ведение перечня действующих  СМиСП в разрезе экономических видов деятельности
	постоянно
	Не требуется
	Изучение реальной ситуации на рынке труда СМиСП и анализ экономического положения в отрасли

	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки
	постоянно
	Не требуется
	Изучение реальной ситуации и мониторинг за развитием СМиСП

	Организация  мониторинга деятельности СМиСП в целях определения приоритетных направлений развития и формирования благоприятного общественного  мнения о СМиСП
	постоянно
	Не требуется
	Получение достоверной информации об эффективности деятельности СМП 

Количество аналитических обзоров

	2. Оказание информационной, консультационной  поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

	Развитие системы  информационно – консультационной  поддержки СМП, в том числе:

	Поддержка СМиСП путем размещения информации на сайте Администрации
	по мере поступления информации
	6,0 тыс. руб. обслуживание сайта
	Повышение доступности информационных сервисов для СМиСП в сети Интернет.

	Систематическое освещение вопросов развития и поддержки СМП в средствах массовой информации
	по мере поступления информации
	
	Обеспечение доступа к информации об инструментах и механизмах поддержки СМиСП

	Публикации информации о деятельности СМиСП, муниципальных формах поддержки СМиСП,  результатов мониторинга деятельности СМиСП на территории Пудожского городского поселения
	по мере поступления информации
	
	

	3. Административно-организационная поддержка малого предпринимательства

	Повышение престижа предпринимательской деятельности в Пудожском городском поселении. 

	Содействие и привлечение СМиСП к участию в выставках и ярмарках  в целях расширения рынка сбыта товаров, работ и услуг
	постоянно
	Не требуется
	Количество ярмарок и выставок, конкурсов, мастер-классов

	Участие в проведение круглых столов, совещаний, конференций, заседаний по проблемам развития СМиСП
	По мере необходимости
	Не требуется
	Количество проведенных мероприятий, количество

участников  мероприятий

	Участие субъектов малого предпринимательства в размещении муниципального заказа
	постоянно
	
	Количество СМиСП, принявших участие

	4. Оказание имущественной поддержки  субъектам малого и среднего предпринимательства

	Для решения этой задачи органами местного самоуправления Пудожского городского поселения будет оказываться имущественная поддержка СМиСП в виде передачи во владение и (или) пользование муниципального имущества, включенного в перечень для передачи во владение и (или) пользование СМиСП. Указанное имущество должно использоваться по целевому назначению.

	Формирование, ведение, опубликование Перечня имущества, предназначенного для оказания имущественной поддержки СМиСП 
	постоянно
	Не требуется
	Обеспечение доступа СМиСП к имущественным ресурсам, создание предпосылок для их стабильного развития 

Количество объектов, включенных в Перечень имущества 

	Передача муниципального имущества в качестве  имущественной поддержки 
	постоянно
	Не требуется
	Количество переданных объектов

	Продление договоров аренды на нежилые помещения, находящихся в муниципальной собственности, субъектам малого и среднего предпринимательства.
	ежегодно
	Не требуется
	Количество продленных договоров  аренды имущества  

	Предоставление в аренду нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности  в долгосрочную аренду сроком до 10 лет.
	постоянно
	Не требуется
	Количество заключенных договоров  аренды имущества 

	Обеспечение отчуждения недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности,  с учетом реализации преимущественного права на приобретение арендуемого имущества  СМиСП, выразившими согласие на использование преимущественного права выкупа
	постоянно
	Не требуется
	Количество договоров купли-продажи арендуемого имущества СМиСП, количество объектов


5. Сроки реализации настоящей Программы
 Программа предполагает реализацию мероприятий в течение пяти лет, с 2014 по 2018 годы, с возможной ежегодной корректировкой. Программа реализуется без выделения этапов.
6. Условия и порядок оказания поддержки субъектам малого предпринимательства
        Поддержка оказывается администрацией Пудожского городского поселения субъектам малого предпринимательства, которые не имеют задолженности перед бюджетами всех уровней. Документы, предоставляемые субъектами малого предпринимательства в администрацию Пудожского городского поселения, для оказания поддержки определены в Приложениях 1,2.
7. Ожидаемые социально-экономические результаты от реализации 
настоящей Программы
В результате реализации настоящей Программы в Пудожском городском поселении предполагается: 

· создание новых предприятий, расширение видов платных услуг, оказываемых субъектами малого предпринимательства; 

· увеличение численности работающих в малом предпринимательстве, в том числе за счет вовлечения безработных граждан; 

· увеличение доходов бюджета Пудожского городского поселения, в т.ч. за счет поступлений от сдачи в долгосрочную аренду помещений; 
        На реализацию Программы могут повлиять внешние риски, а именно: изменение федерального и республиканского законодательства, регулирующего вопросы развития малого и среднего бизнеса.  Механизм минимизации рисков – оперативное реагирование на изменение законодательства.
   Эффективность предлагаемой Программы будет оцениваться по следующим показателям: 

	Показатели
	Ед 

изм
	показатели  по годам <*>

	
	
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017 год
	2018 год
	2018 г в % 

к  2014 

	Показатели общественной эффективности реализации программы

	Количество СМиСП
	ед.
	
	
	
	
	
	

	Численность занятых на СМиСП
	чел.
	
	
	
	
	
	

	Доля среднесписочной численности работников малых предприятий в среднесписочной  численности работников всех предприятий и организаций
	%
	
	
	
	
	
	

	Число СМиСП в расчете на 1000 человек населения
	ед.
	
	
	
	
	
	

	Количество ежегодно создаваемых рабочих мест 
	чел.
	
	
	
	
	
	

	Количество СМиСП, которым оказана поддержка в рамках муниципальной программы развития СМиСП 
	ед.
	
	
	
	
	
	

	Среднесписочная численность населения поселения
	Тыс.

чел.
	
	
	
	
	
	

	Показатели экономической эффективности реализации

	Рост среднемесячной заработной платы занятых в малом и среднем предпринимательстве;
	
	
	
	
	
	
	

	Рост объема налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства в бюджет
	
	
	
	
	
	
	


<*> В связи с изменениями действующего законодательства значения показателей могут уточняться.

     Расчет показателей осуществляется по результатам официальных данных, предоставляемых Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Республике Карелия, Инспекцией Федеральной налоговой службы, данных об итогах исполнения бюджета по доходам, информации  от СМиСП.
8. Управление Программой и осуществление контроля за ее реализацией

        Органы местного самоуправления Пудожского городского поселения организуют выполнение Программы,  несут ответственность за своевременную реализацию и определяют исполнителей мероприятий настоящей Программы в соответствии с законодательством. Администрация Пудожского городского поселения является исполнителем мероприятий настоящей Программы и осуществляют организационную работу по реализации соответствующих мероприятий в пределах своих функциональных обязанностей. 
9. Состав и сроки представления отчетности об исполнении настоящей Программы

       После окончания срока реализации настоящей Программы разработчик Программы представляет на утверждение в Совет Пудожского городского поселения, не позднее 1 июля года, следующего за последним годом реализации, указанным в настоящей программе, итоговый отчет.

10. Вступление в силу настоящего нормативного правового акта
Настоящий нормативный правовой акт вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
Приложение № 1 

ПОРЯДОК

предоставления имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим свою деятельность на территории Пудожского городского поселения

I. Общие положения


1.1. Настоящий Порядок разработан в целях реализации Программы «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского городского поселения» на 2014-2018 годы (далее - Программа)  и определяет условия оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее - Порядок).


1.2. Целью имущественной поддержки является создание эффективного механизма реализации государственной политики в сфере развития малого и среднего предпринимательства и создания благоприятного предпринимательского климата в интересах населения Пудожского городского поселения.


1.3. Имущественная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства (далее СМиСП) на территории осуществляется на возмездной/безвозмездной основе.

1.4. Муниципальное имущество предоставляется из перечня муниципального имущества,  утвержденного решением Совета Пудожского городского поселения.

           1.5. Размер арендной платы за пользование муниципальным имуществом СМиСП определяется в соответствии с нормативными правовыми актами Пудожского городского поселения.


1.6. Рассмотрение заявлений претендентов и принятие решений о передаче муниципального имущества осуществляет администрация Пудожского городского поселения.


1.7. Отбор претендентов на получение имущественной поддержки осуществляется по мере освобождения имущества от договорных условий.

II. Формирование и порядок ведения перечней муниципального имущества


2.1. Перечень муниципального имущества, предназначенного для оказания имущественной поддержки, формируется, пополняется, администрацией Пудожского городского поселения (далее - перечень).


2.2. На стадии формирования перечня должна учитываться специализация помещения, применительно к определенному виду деятельности малого и среднего предпринимательства.


2.3. В перечень включаются:


- нежилые помещения, в том числе отдельно стоящие нежилые объекты недвижимости, арендуемые субъектами малого и среднего предпринимательства и свободные от прав третьих лиц;


- движимое имущество, в том числе оборудование, машины, механизмы, установки, транспортные средства, инвентарь, инструменты и т.д.;


2.4. Муниципальное имущество, включаемое в перечень, является собственностью Пудожского городского поселения.


2.5. Сформированный перечень утверждается решением Совета Пудожского городского поселения и подлежит обязательному опубликованию (обнародованию) и  размещению на официальном сайте администрации Пудожского городского поселения.

III. Порядок подачи заявки и условия  предоставления имущественной поддержки 


3.1. Для рассмотрения вопроса о предоставлении имущественной поддержки  субъектам малого и среднего предпринимательства (далее- претендент) необходимо представить в администрацию Пудожского городского поселения, следующий пакет документов (далее - Заявка):


3.1.1.  Заявка (приложение  № 1.1 к настоящему Порядку);

3.1.2. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, содержащая сведения о видах экономической деятельности хозяйствующих субъектов, выданная налоговым органом не ранее чем за месяц до дня подачи заявки;

3.1.3. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП (Приложение № 1.2 к настоящему Порядку);       

3.1.4. Копия документа, подтверждающего объем выручки  или балансовой стоимости активов (бухгалтерского баланса и отчета о прибылях и убытках либо налоговой декларации; для индивидуальных предпринимателей и организаций, применяющих систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход справка, заверенная организацией, о размере выручки):

- для хозяйствующих субъектов, осуществляющих свою деятельность более двух лет, за два предыдущих отчетных года;

- для хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность более года, но менее двух лет, подтверждающие документы необходимо представлять за последний отчетный период и аналогичный период предыдущего года;

- для хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность менее года, подтверждающие документы необходимо представлять за два последних отчетных квартала.

3.1.5. Сведения о среднесписочной численности работников и среднемесячной заработной плате в расчете на одного работника:

- для хозяйствующих субъектов, осуществляющих свою деятельность более двух лет, за два предыдущих отчетных года;

- для хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность более года, но менее двух лет, подтверждающие документы необходимо представлять за последний отчетный период и аналогичный период предыдущего года;

- для хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность менее года, подтверждающие документы необходимо представлять за два последних отчетных квартала.


3.2. Претендент несет полную ответственность за достоверность представляемой информации.


3.3.  Заявка принимается и регистрируется администрацией Пудожского городского поселения в день ее подачи с указанием  регистрационного номера заявки, даты, времени.

3.4. Претендент вправе в любое время до момента проведения конкурса отозвать свою Заявку, с предварительным письменным уведомлением. Датой отзыва является дата регистрации письменного уведомления претендента.

3.5. Представленные на конкурс документы возврату не подлежат.

3.6. В случае предоставления неполного пакета документов  уполномоченным органом претенденту отказывается в приеме документов в письменной форме в течение 10 дней с момента приема документов. 

 3.7. Право на получение имущественной поддержки предоставляется юридическим и физическим лицам, зарегистрированным и осуществляющим деятельность на территории Пудожского городского поселения» и предоставляющие отчетность в органы статистики, налоговые органы,  относящиеся к категории субъектов малого и среднего предпринимательства, и организации, образующие инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства.

3.8. Имущественная поддержка не предоставляется следующим хозяйствующим субъектам:

- имеющим задолженность перед бюджетами всех уровней;

- находящимся в стадии ликвидации или банкротства;

- сообщившим о себе ложные сведения;

-выплачивающим заработную плату работникам ниже прожиточного минимума, установленного на территории Республики Карелия;

- не отвечающим требованиям частей 3 и 5 ст. 14 Федерального закона от 24.07.2007 N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

-имеющим неисполненные обязательства по заключенным муниципальным контрактам и договорам аренды.

IV. Уполномоченный орган


4.1. Администрация Пудожского городского поселения опубликовывает (обнародует) и размещает на сайте администрации информационное сообщение об имуществе, которое может быть предоставлено в качестве имущественной поддержки для начала конкурсного отбора. Информационное сообщение должно содержать следующие обязательные сведения:

4.1.1. Наименование объекта, его характеристики и назначение.

4.1.2. Размер арендной платы.

4.1.3. Порядок ознакомления с информацией об объекте и условиями договора аренды.

4.1.4. Место проведения отбора претендентов на получение имущественной поддержки.

4.1.5. Перечень документов, предоставляемый претендентами.

4.1.6. Критерии отбора.

4.1.7. Срок подведения итогов отбора.

4.1.8. Срок заключения договора аренды.


Публикация информационного сообщения о начале отбора претендентов на получение имущественной поддержки не требуется в случае продления договоров аренды и предоставления имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим приоритетные виды деятельности и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 



4.2. Принимает на получение имущественной поддержки от претендентов в течение 20 рабочих дней после опубликования и размещения информационного сообщения и регистрирует их в специальном журнале (с указанием регистрационного номера Заявки, даты, времени), при  необходимости, не позднее, чем за пять дней до даты окончания подачи заявок,  принимает решение о продлении срока приема заявок  на тот же срок.


4.3. Принимает Заявки на продление договоров аренды и предоставление имущества субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим приоритетные виды деятельности.


4.4. Предоставляет претенденту информацию об объекте и договорных условиях.


4.5. Формирует и передает пакет документов на рассмотрение в Комиссию по контролю за эффективностью управления муниципальным имуществом Пудожского городского поселения (далее - Комиссия)  не ранее 10 рабочих дней после окончания срока приема Заявок.

V. Порядок рассмотрения Заявок на получение имущественной поддержки


5.1. Комиссия по контролю за эффективностью управления муниципальным имуществом Пудожского городского поселения осуществляет рассмотрение и оценку Заявок в соответствии с настоящим Порядком.


5.2. Заседание Комиссии  проводится не ранее чем через 10 рабочих дней после окончания срока приема заявок.


5.3. Комиссия проверяет наличие необходимых документов и правильность оформления, устанавливает их соответствие требованиям отбора, запрашивает, при необходимости, дополнительные сведения и уточнения, рассматривает Заявки и принимает решение по определению получателя имущественной поддержки. Претенденты не принимают участие в оценке Заявки.

5.4. Каждому из претендентов Комиссия дает оценку.


5.5. Решение о победителях конкурса СМиСП определяется с учетом даты и времени подачи заявки.


5.6. В случае если на предоставление имущественной поддержки представлена единственная Заявка, соответствующая требованиям настоящего Порядка, Комиссия  вправе рассмотреть данную Заявку и принять решение об оказании этому претенденту имущественной поддержки.


5.7. Процедура отбора признается несостоявшейся, если все представленные Заявки не соответствуют требованиям, установленным настоящим Порядком. В таком случае Комиссия может повторно провести отбор по тому же предмету.


5.8. В случае отказа победителя от заключения договора аренды в срок, указанный в п. 6.3. настоящего Порядка, Комиссия вправе принять решение о заключении договора аренды с участником, критерии которого являются лучшими после победителя.


5.9. При продлении договора аренды, в случае отсутствия социально-экономического эффекта деятельности претендента, договоры аренды не продлеваются.


5.10. В течение пяти дней после принятия решения, каждый из претендентов информируется Комиссией о принятом решении. Информация об итогах рассмотрения Заявок на получение имущественной поддержки размещается на сайте администрации Пудожского городского поселения.
VI. Порядок получения имущественной поддержки
           6.1. Победитель конкурсного отбора обращается в администрацию Пудожского городского поселения для заключения договора аренды в течение 5 дней после получения извещения о результатах конкурса.


6.2. Администрация Пудожского городского поселения в течение 10 дней после получения протокола о решении Комиссии заключает договора аренды с победителями конкурсного отбора на срок, указанный в протоколе.

VII. Порядок обжалования действий (бездействий) должностных лиц

7.1. Действия (бездействия)  и решения должностных лиц, принятые  в ходе выполнения настоящего Порядка, обжалуются в досудебном (внесудебном) и судебном порядке.

7.2. Претендент вправе обжаловать действия (бездействия) и решения, принятые в ходе выполнения настоящего Порядка, в досудебном порядке путем обращения к  Главе Пудожского городского поселения по адресу: 186150, г. Пудож, ул. Ленина, д. 90. 
7.3. Претендент  вправе обратиться с обращением (жалобой) лично или письменно в установленном законом порядке.

7.4. Претендент имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, в установленном законном порядке.

7.5. Жалоба претендента в обязательном порядке должна содержать следующую информацию:

- данные претендента (фамилия, имя, отчество почтовый адрес), по которому должен быть направлен ответ;

- должность, фамилию, имя и отчество специалиста (при наличии информации), решение, действие (бездействие) которого обжалуется;

- суть обжалуемого действия (бездействия) и (или) решения;

- обстоятельства, на основании которых претендент считает, что нарушены его права, свободы и законные интересы, созданы препятствия к их реализации либо незаконно возложена какая-либо обязанность;

- иные сведения, которые претендент считает необходимым сообщить;

- дату, подпись.

В случае необходимости в подтверждение своих доводов претендент прилагает к жалобе документы и материалы либо их копии.

7.6. Все поступившие жалобы рассматриваются в порядке, установленном законодательством, в срок, не превышающий 30 дней с момента регистрации такой жалобы. Срок рассмотрения жалобы может быть продлен в соответствии с требованиями действующего законодательства.

7.7. Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной, принимаются меры, направленные на восстановление или защиту нарушенных прав, свобод и законных интересов претендента, и решение о привлечении к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации должностного лица, ответственного за действия (бездействие) и решения, осуществленные (принятые) в ходе реализации настоящего Порядка и повлекшие за собой жалобу.

7.8. По результатам рассмотрения жалобы претенденту направляется мотивированный ответ.

7.9. Жалоба остается без рассмотрения в случае:

-отсутствия в жалобе информации, предусмотренной пунктом 7.5. настоящего Порядка;

- если текст жалобы не поддается прочтению.

VIII. Заключительные положения


8.1. Контроль использования имущества, предоставленного в качестве имущественной поддержки, порядок и сроки проведения проверок, последствия нарушений условий использования переданного имущества, осуществляет Администрация Пудожского городского поселения.

Приложение №  1.1 

к Порядку и условиям предоставления имущественной поддержки СМиСП

ЗАЯВКА

на участие в конкурсном отборе на оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства 

    
Изучив  конкурсную  документацию,  а   также   применимые   к   данному конкурсному отбору законодательство и нормативно-правовые акты,

_____________________________________________________________________________

                     (полное наименование претендента)

в лице (для юридических лиц)___________________________________________________

(должность, Ф.И.О. руководителя или уполномоченного лица)

сообщаем  о  согласии  участвовать  в  конкурсном   отборе   на   условиях, установленных в указанных выше документах, и направляем настоящую заявку на объект, расположенный по адресу _____________________________________________________,

общей площадью________ кв.м, целевое  назначение  объекта_______________________________

1. Опыт работы компании на рынке (описать опыт работы на рынке):___________________________

2. внедрение новых технологий, видов товаров/услуг  (описать  степень новизны применяемых технических  и  технологических  решений,  уникальность продукции в  сравнении  с  имеющимися  прямыми  или  косвенными  аналогами, потенциальную  перспективность  технических  и   технологических   решений, экономическую  перспективность  реализации  проекта  на   отечественном и зарубежных рынках, наличие конкретного сегмента рынка с  имеющимся спросом на предлагаемую продукцию и т.п.)__________________________________

  3. Настоящей заявкой подтверждаем, что в отношении_____________________________________

                                                                                            (наименование претендента)

не  проводится   процедура   ликвидации,   банкротства,   деятельность   не приостановлена.  Организация  не  имеет  задолженности   перед   налоговыми органами по налоговым платежам и иным  обязательным  платежам  в  бюджетную систему Российской Федерации, основанной на решении территориального органа федеральной  налоговой  службы  или  решении  суда,  а  также   по   данным бухгалтерской отчетности на последнюю перед обращением отчетную дату.


Гарантируем достоверность представленной нами информации и подтверждаем право Конкурсной комиссии запрашивать у  уполномоченных  органов  власти  и упомянутых  в  нашей  заявке  юридических  и  физических  лиц   информацию, уточняющую представленные нами сведения.

Я даю согласие уполномоченному органу на обработку, распространение и использование моих персональных данных, а также иных данных, которые необходимы для предоставления настоящей субсидии, в том числе на получение из соответствующих органов необходимых документов. 

4. Приложение. 
К настоящей заявке прилагаются документы согласно описи - на  стр.1.____________________________________________________(кол-во стр.)

стр.2. ___________________________________________________ (кол-во стр.)

и т.д.

Руководитель организации:                   _____________ / _________________________/

                                                                              (подпись)                  (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер:                                 ____________/ _________________________/                                                                                                             

                                                               (подпись)                                 (Ф.И.О.)

"___" ______________ 20__ г.  М.П.

Приложение №1. 2

к Порядку и условиям предоставления  имущественной поддержки СМиСП

Экономические показатели деятельности субъекта малого и среднего предпринимательства

	Наименование организации
	

	Отрасль
	

	№ 
п/п
	Наименование показателя
	Годы, предшествующие году оказания имущественной поддержки 1
	Год оказания имущественной поддержки

	
	
	год
	год
	год

	1
	Выручка, тыс. рублей
	
	
	

	2
	Объемы реализации, производства, 

в натуральных показателях
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	Количество рабочих мест на дату подачи заявки 
	
	
	

	4
	Среднемесячная заработная плата, тыс. рублей 
	
	
	

	5
	Среднесписочная численность, человек 
	
	
	

	Примечания:
	 
	1данные по двум годам, предшествовавшим году начала оказания финансовой поддержки, и показатели за отчетный период предшествующего года,

	
	
	


Руководитель организации 

(индивидуальный предприниматель)           __________________            __________________

     
              

                                          (подпись)


                (Ф.И.О.)    М.П
Приложение № 1.3

к Порядку и условиям предоставления имущественной поддержки субъектам

малого и среднего предпринимательства Межрайонная инспекция Федеральной  налоговой службы России 

______________________________________________________________________
(наименование организации, ИНН, КПП, ОКАТО)

просит подтвердить суммы перечисленных налогов, взносов в бюджет:

	Наименование налога
	за два отчетных периода в соответствии с требованиями порядка (год, квартал) рублей

	
	
	

	Всего:
	
	


Справка необходима для предъявления в администрацию Пудожского городского поселения.

Руководитель организации______________________________________(Ф.И.О.)

Главный бухгалтер_______________________________________________(Ф.И.О.) 

М.П.

Отметка налогового органа: _________________ (Ф.И.О.) "_____"_______ 20__г.

Приложение № 2

к Программе «Развитие и поддержка субъектов малого 

и среднего предпринимательства на территории 

Пудожского городского поселения» на 2014-2018 годы

ПОРЯДОК

оказания организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства 

I. Общие положения

1. Настоящий порядок разработан в целях реализации Программы «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского городского поселения» на 2014-2018 годы (далее - Программа) и определяет условия, порядок оказания организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства  (далее - СМиСП) (далее - Порядок).

2. Основными целями оказания организационной поддержки СМиСП являются:

2.1.обеспечение свободного доступа к информации, необходимой для развития, повышения деловой активности и конкурентоспособности;

2.2.содействие в повышении правовой культуры.

3. Настоящий Порядок применяется в период действия Программы.

4. Право на получение субсидии предоставляется:

4.1.СМиСП, зарегистрированным и осуществляющим деятельность на территории Пудожского городского поселения, предоставляющим отчетность в органы статистики, налоговые органы. Статус СМиСП определяется в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

II. Оказание организационной поддержки

Организационная поддержка СМиСП и организациям инфраструктуры поддержки СМиСП оказывается администрацией Пудожского городского поселения в виде:

1. Содействия в организации выставок, ярмарок, семинаров, круглых столов, конференций и иных мероприятий, направленных на повышение информированности и деловой активности СМиСП.

2. Публикации нормативных правовых актов, инструктивных и справочных материалов о порядке их применения на территории Пудожского городского поселения.

3. Подготовки и публикации информации, способствующей установлению деловых контактов и решению проблем СМиСП.

4. Содействия в организации и проведении обучающих семинаров, направленных на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров сферы малого и среднего предпринимательства.

III. Порядок обжалования действий (бездействий) должностных лиц

1. Действия (бездействия)  и решения должностных лиц, принятые  в ходе выполнения настоящего Порядка, обжалуются в досудебном (внесудебном) и судебном порядке.

2. Претендент вправе обжаловать действия (бездействия) и решения, принятые в ходе выполнения настоящего Порядка, в досудебном порядке путем обращения к  Главе Пудожского городского поселения по адресу: 186150, г. Пудож, ул. Ленина, д. 90
3. Претендент  вправе обратиться с обращением (жалобой) лично или письменно в установленном законом порядке.

4. Претендент имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, в установленном законном порядке.

5. Жалоба претендента в обязательном порядке должна содержать следующую информацию:

- данные претендента (фамилия, имя, отчество почтовый адрес), по которому должен быть направлен ответ;

- должность, фамилию, имя и отчество специалиста (при наличии информации), решение, действие (бездействие) которого обжалуется;

- суть обжалуемого действия (бездействия) и (или) решения;

- обстоятельства, на основании которых претендент считает, что нарушены его права, свободы и законные интересы, созданы препятствия к их реализации либо незаконно возложена какая-либо обязанность;

- иные сведения, которые претендент считает необходимым сообщить;

- дату, подпись.

В случае необходимости в подтверждение своих доводов претендент прилагает к жалобе документы и материалы либо их копии.

6. Все поступившие жалобы рассматриваются в порядке, установленном законодательством, в срок, не превышающий 30 дней с момента регистрации такой жалобы. Срок рассмотрения жалобы может быть продлен в соответствии с требованиями действующего законодательства.

7. Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной, принимаются меры, направленные на восстановление или защиту нарушенных прав, свобод и законных интересов претендента, и решение о привлечении к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации должностного лица, ответственного за действия (бездействие) и решения, осуществленные (принятые) в ходе реализации настоящего Порядка и повлекшие за собой жалобу.

8. По результатам рассмотрения жалобы претенденту направляется мотивированный ответ.

9. Жалоба остается без рассмотрения в случае:

- отсутствия в жалобе информации, предусмотренной пунктом 5. настоящего Порядка;

       - если текст жалобы не поддается прочтению.
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