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Республика Карелия

Пудожский район
Контрольно-счетный орган 

Пудожского муниципального района
П Р И К А З

03 февраля  2017 года 







№ 16-ОД
г. Пудож

О   порядке  поступления информации, 
являющейся основанием  для проведения 
заседания комиссии Контрольно-счетного 
органа Пудожского муниципального района 
 по соблюдению требований к  служебному 
поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», с подпунктами «б», «д» пункта 13 Положения о комиссии Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденным  постановлением Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района от 03 февраля 2017 г. №15-ОД,  ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок поступления информации, являющейся основанием для проведения заседания комиссии Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района. 

 Председатель Контрольно-счетного органа 
 Пудожского         муниципального района                                                    С.А.Амозова
	УТВЕРЖДЕН 

	Приказом Контрольно-счетного  органа Пудожского муниципального  района 

03 февраля 2017 г. №16-ОД


ПОРЯДОК

поступления информации, являющееся  основанием  для проведения заседания комиссии Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района   по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
1. Настоящий порядок разработан во исполнение подпунктов «б», «д» пункта 13 Положения о комиссии Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района (далее – Контрольно-счетный орган)по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного  приказом Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района 03 февраля 2017 г. №15-ОД (далее- Комиссия).

2. К информации, являющейся основанием  для проведения заседания Комиссии,  относятся: 

  а)  обращение   гражданина,  замещавшего в   Контрольно-счетном органе должность  муниципальной службы, включенную в Перечень должностей муниципальной службы Контрольно-счетного органа,   утвержденный приказом Контрольно-счетного органа,, о даче  согласия на замещение  должности в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные  (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, которое    подается по форме  согласно  рекомендуемому образцу (приложение № 1 к настоящему Порядку); 

б) заявление муниципального служащего Контрольно-счетного органа, (далее- муниципальный служащий) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, которое   подается по форме согласно рекомендуемому образцу (приложение № 2 к настоящему Порядку); 

в) заявление муниципального  служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" (далее - Федеральный закон "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами") в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

г) уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

д) уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной  службы в Контрольно-счетном органе,, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального  управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Контрольно-счетном органе,, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался (далее- информация).

3. Прием, первичная обработка и регистрация  информации осуществляются в порядке, предусмотренном Инструкцией по делопроизводству в органах местного самоуправления Пудожского муниципального района, председателем Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района. 

На заявлении указывается дата и номер регистрации информации, фамилия, инициалы и должность лица, зарегистрировавшего данную информацию. Копия зарегистрированной информации  хранится в Контрольно-счетном органе.

   4. Председатель Комиссии (в отсутствие председателя - его заместитель) при поступлении к нему заявления организует его рассмотрение на заседании Комиссии в порядке, предусмотренном Положением о Комиссии.

	
	Приложение № 1

	
	к Порядку поступления информации, являющееся  основанием  для проведения заседания комиссии Контрольно-счетного органа  Пудожского муниципального района   по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 




Форма 

обращение   гражданина,  замещавшего в   Контрольно-счетном органе  должность  муниципальной службы, включенную в Перечень должностей муниципальной службы Контрольно-счетного органа,   утвержденный приказом Контрольно-счетного органа, о даче  согласия на замещение  должности в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные  (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, которое    подается по форме  согласно  рекомендуемому образцу (приложение 

	Дата регистрации 

в журнале: _____________

Номер регистрации 

в журнале: ___________         


	В Контрольно-счетный орган Пудожского муниципального района  

от ___________________________________________ ,

(фамилия, имя, отчество гражданина)

проживающего по адресу: ________________ ,

контактные телефоны: ___________________ ,

уволенного из  Контрольно-счетного орган Пудожского муниципального района  «__» ________ 20__ года,

________________________________________,

(наименование должности с указанием структурного подразделения)


Обращение о даче согласия на

	(указывается нужное:)
	замещение должности в ____________________ организации

 (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)

выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в  _____________________________ организации

                                (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)


Я, ___________________________________________ , уволенный ( ая) 



(фамилия, имя, отчество)

из  Контрольно-счетного органа  Пудожского муниципального района  «_____» _____________ 20_____ года 
с должности муниципальной  службы Республики Карелия: ___________________________________________________________________________ , 

                                            (наименование должности)

замещавшейся в ______________________________________________________________ ,

                                                (наименование структурного подразделения)
в соответствии с  распоряжением  от «____» _________ 20___ года № ____, прошу дать согласие на 

	(указывается нужное:)
	замещение должности в _____________________________ организации

                                (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)

выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в __________________________________________________ организации.

       (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)


Наименование ____________________________ (далее – организация) :

                     (указывается нужное: работодателя / заказчика / подрядчика)

полное: _____________________________________________________________________ ;

сокращенное (при наличии) : ____________________________________________________.


Адрес  организации:

почтовый: _________________________________________________________________ ;

юридический: ________________________________________________________________ .


Контактные данные организации (телефон, факс, адрес электронной почты): ___________________________________________________________________________ .


Дата начала работы: ___________________________________________________ .


Срок выполнения работы: ______________________________________________ .


Замещаемая должность с указанием структурного подразделения: ___________________________________________________________________________ .


Основные направления поручаемой работы: ________________________________ .


При замещении должности муниципальной  службы Республики Карелия в должностные обязанности входили следующие функции по муниципальному  управлению организацией: ________________________________________________________________ .

Приложение:
копии должностной инструкции, трудового договора, гражданско-правового договора, приказа о приеме на работу, иных документов, имеющих отношение к обращению, заверенные организацией*.

«____» ________ 20___ года   ___________________                  _____________________

                                                                         (подпись) 
                                    (расшифровка подписи)

* - представление документов осуществляется по усмотрению гражданина.

---------------------------
	
	Приложение № 2

	
	к Порядку поступления информации, являющееся  основанием  для проведения заседания комиссии Контрольно-счетного органа Пудожского муниципального района   по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 




ФОРМА

заявления     муниципального      служащего    о  невозможности     представления

 им    в   полном   объеме   сведений  о  доходах,  об  имуществе  и    обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Дата  регистрации: _________  
	В  Контрольно-счетный орган Пудожского муниципального района

____________________________________,

(фамилия, имя, отчество должностного лица кадровой службы, ответственного за работу по профилактике  коррупционных и иных правонарушений)
_______________________________, 

(наименование должности вышеуказанного должностного лица с указанием наименования структурного подразделения)
ответственной (ому) за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,

от ___________________________ ,

(фамилия, имя, отчество муниципального  служащего)
_______________________________,

(наименование должности с указанием структурного подразделения

	Номер регистрации: _________                
	


Заявление

о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своего (своих) ___________________________________________________

(указывается: супруги, супруга, несовершеннолетнего ребенка, несовершеннолетних детей)

«_____» __________ 20____ года мною в Контрольно-счетный орган Пудожского муниципального района  была представлена справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лица, замещающего муниципальную должность Республики Карелия (далее – справка), а именно: ___________________________________ 

(указать кого: супруга, супруги, несовершеннолетнего сына, несовершеннолетней дочери)___________________________________________________________.

(фамилия, имя, отчество)

Сообщаю о невозможности представления в справке сведений о _________________________________________________________________

(указать, каких именно сведений)
в полном объеме по нижеследующим объективным и уважительным причинам: ________________________________________________________________ .

(излагаются причины)

Сообщаю, что для представления в полном объеме сведений _________________________________________________________________

(указать, каких именно)
мною были предприняты следующие меры: _______________________________ .

(излагаются предпринятые меры)
В результате предпринятых мною мер было: ______________________________ .

(излагаются результаты)
Также прошу учесть следующее: ________________________________ .

(излагаются обстоятельства по усмотрению муниципального  служащего)
Прошу признать причины непредставления мною в справке необходимых сведений в полном объеме объективными и уважительными.

Приложение: _________________________________________________ .

(прилагаются документы, подтверждающие факты, изложенные в заявлении, при их наличии)
«____» ________ 20___ года   
___________________
 _____________________

              (подпись) 

(расшифровка подписи)

-----------------------------
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